KOMMUNIKATION NACH
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WIE KANN ICH MITARBEITENDE & MANAGER:INNEN
FUR BIODIVERSITAT MOTIVIEREN?2




DAS BIN ICH...

GERTRUDENHOF

thr Erlebnisbauernhof in Hiirth

Food for
Biodiversity

BI®DIVERSITY
IN GO@®D
COMPANY



1) Der Gertrudenhof ist Begeg gsort fiir M hen aller ialen Schichten und
Altergruppen!
Wir setzen uns ein gegen soziale Isolation und gegen Ghettobildung, stattdessen fiir Bildung einer

gemeinsamen Freizeit- und Heimatkultur flir Menschen aller Herkiinfte und Millieus.

2) Der Gertrudenhof ist ein Erlebnisort fiir die GANZE Familie!
Die verschiedenen Facetten und Angebote des Hofes bieten ein Mehrwert fiir ALLE Familienmitgliedern

in der immer knapper werdenden Freizeit.

3) Der Gertrudenhof macht die Jahreszeiten und deren saisonale Highlights mit allen

S o Leitbild Erlebnisb hof Gerirudenhof
Wir fordern dadurch den Konsum von regionalen, saisonalen, nachhaltig erzeugten Lebensmitteln. el I r e n Is a U ern o e rU e n o
4) Dem Gertrudenhof liegt am Herzen einen Bezug zur Natur, Landwirtschaft und Tieren
herzustellen und ist BNE-Bildungsort!

Schliisselerlebnisse auf unserem Hof schaffen bei den Besuchern eine Basis fiir einen bewussteren

www.gertrudenhof.info

Lebensstil und ein nachhaltigeres Konsumverhalten.

5) Der Gertrudenhof ist ein regionaler Marktplatz und fordert eine regionale, nachhaltige
Landwirtschaft und den Konsum handwerklich hergesteliter Lebensmittel!
Damit sind wir ein echtes Gegenmodell zur industriellen Landwirtschaft und Lebensmittelindustrie.

6) Der Gertrudenhof steht fir Vielfalt ein!
Erst die Vielfalt macht unsere Welt bunt und spannend, deshalb méchten wir Tolleranz & Offenheit

fordern.

mt sich fiir den Erhalt der Biodiversitit ein!

Biodiversitit und ein intaktes Okosystem sind die Grundlagen nicht nur unserer Landwirtschaft, sondern

W Planeten.

8) Der Gertrudenhof ist aktiv im Kampf gegen Leb ittelversch dung!
Wir setzen uns ein fiir mehr Wertschatzung von Lebensmitteln auf allen Stufen: beim Anbau, beim

Handel und bei jedem Einzelnen.

9) Der Gertudenhof gibt Tieren ein Zuh s, die an anderer Stelle nicht mehr gewollt
wurden oder in Not geraten waren!
Tierschutz ist Herzenssache bei uns und deshalb haben wir den Gnadenhof-Streichelzoo gegriindet.

10) Der Gertrudenhof legt Wert auf ein familidres Miteinander!
Auch wenn der Hof in den letzten Jahren gewachsen ist sind wir eine groBe Gertrudenhof-Familie und

sehen unsere Besucher als Gaste bei uns “zuhause” an.




»NEUE MITARBEITER"- WORKSHOP
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Gemeinsame Erarbeitung
unserer Werte, Kultur &
Nachhalfigkeitsziele






L)

[ p—— ) - A
| po— \ S

\ Y = / \

- ,—’—’— ‘.
e, . Y P\ 1

- .h,. ? T \ . \—‘./—-h N ; ;‘_"“ ’ ,W—‘ﬁ a5 {3

W' : | o — 4‘“‘
3 | |
| Ay } - \' . \ ian am Sial
| : ) z : > ‘ ; r :
\ el 9O . G
: § -
R N TR A R S Ry " ",‘L'._‘i‘.l;f?-,-:.." i \i"‘ r;r* 5w ( . ‘ N \3,-—__

;-I\I.v;'palil—g Qe— -s-mn-—-a:- S

: & - , AT e T e O ~ e T
LV - : . U A . -4 -~ Wy TS Cyes . < XQ‘:}.._,_F_ > ‘"'31‘.3 e

y . 2 - - 3 - . i e . 5

) . S - o ~ - . S Y -~ + » N -

-~

o - L e T £° ).




FAMILY & FRIENDS DAY

lien der

HoffUhrung mit den Fam

tarbeitenden

M



UNTERNERMEN
& BIODIVERSITAT




Dm leben.natur.vielfalt
O R I L

Service GmbH das Bundesprogramm

Brennpunkt Biodiversitat =~

Leitfaden fir den deutschen Mittelstand,

Quelle;
Brennpunkt Biodiversitat
Leitfaden fur den deutschen Mittelstand

Unternehmen Biologische Vielfalt

DIHK Service GmbH

Breite StralRe 29

10178 Berlin

E-Mail: biologischevielfalt@dihk.de
www.unternehmen-biologische-vielfalt.de




Handlungsoptionen:
Was Sie fur die Biodiversitat tun konnen

Hier stellen wir Ihnen eine Reihe von MaRnahmen vor, die dazu beitragen, Biodiversitat zu
schiitzen und zu erhalten. Sie sehen auch gleich, wie anspruchsvoll es ist, die einzelnen
Vorschlage umzusetzen, und welche Wirkung Sie damit erzielen. Umwelt- und Branchen-
verbande sowie Ihre IHK unterstutzen Sie gerne dabei.

Naturnahe Gestaltung Verbesserung des Mikroklimas, Verbesserung des

Quelle:
des Firmengelandes Wasserhaushaits, Lebensraum fiir Insekten, positives Brennpunkt Blodlve rSltat

Image, Steigerung des Wohlbefindens der Mitarbeitenden

Dach- und Verbesserung des Mikrokiimas, Reduktion des Leltfaden fu r den dGUtSChen M ItteIStand
Fassad EnbegrUnun g Energiebedarfs, Lebensraum fir Insekten, positives Image
Unternehmen Biologische Vielfalt
Integration in ein Nachhaltig, systematisch DIHK Service GmbH
Umweltmanagementsystem Breite Strale 29
= E-Mail: biologischevielfalt@dihk.de
Umweltzertifikate m Positives Image, direkte Férderung der Biodiversitat www.unternehmen-biologische-vielfalt.de

Nachhaltiger Einkauf, hach Positives Image, ressourcenschonend
nachhaltige Lieferkette

Natur auf Zeit* Zeitlich begrenzte Verbesserung des Wasserhaushalts und
des Mikroklimas, zeitlich begrenzter Lebensraum fir Flora
und Fauna

Nach ha}tige Nachhaltig, ressourcenschonend, positives Image
Produktentwicklung
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WERNER & MER/Z




Werner & M



BiodiversitatsmaBnahmen
mit Auszubildenden auf dem eigenen Werksgelande

IIIIIII i IIIIIIE!IIIIIIIIII

al lll!l!




PLIPTY (B
L] !&%
i S '

:.:,
A iq e v

4 th*sﬁi




- Familientag belm NABU

L

=2

e & o STRE RN

PR A







Einsatz europaischer Tenside in der Rezeptur

Herk&mmliche B 1. Generation h 2. Generation
Putzmittel Oko-Putz- u. Spulmittel  Oko-Putz- u. SpUlmittel

Pflanzl.

Erddlbasierte A
Tenside | 7"~

Tenside

tropischer Anbau

Farbe
Parfiim

Wasser Wasser
aus eigenen
Brunnen

aus eigenen
Brunnen

Erdslbasierte Tenside Pflanzlich basierte Tenside Pflanzlich basierte Tenside
. tropischer Anbau (Palmkerndl) europdischer Anbau (dt. Raps)
Wasser .
Wasser aus eigenen Brunnen Lebensmittelfarbstoffe,
. Farbe, Parfum . umweltschonend mittels Umkehr- I Naturwirk- u. Duftstoffe
Osmose-Anlage demineralisiert nach Kosmetikrichtlinien
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Der Laubfrosch gilt als Indikator fur ein funktionierendes Werner & Mertz Osterreich erhdlt zusammen mit dem
Gleichgewicht in der Natur. In den Rheinauen bei Mainz WWEF die March-Thaya-Auen. Weil TUmpel und Altarme
fordert unser Unternehmen den NABU mit dem Projekt zunehmend austrocknen, sind Amphibien wie

»Frosch schutzt Frosche!* Moorfrosch, Rotbauchunke oder

Donau-Kammmolch bedroht.

:
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Moorschutz im Hochwald NABU

Moore zu schutzen, ist unerl@sslich. Sie sind eine enorme Im Nationalpark Hochwald wird der naturliche
CO,-Senke und zugleich Lebensraum vieler seltener Wasserstand wieder hergestellt und ursprungliche
Tiere und Pflanzen. Doppelten Nutzen bringt daher die Moorfladchen renaturiert beziehungsweise neu
Kooperation zur CO, Kompensation von Werner & Mertz geschaffen.

mit dem NABU in Rheinland-Pfalz.

i
i



Kooperation mit BOS Devutschland e.V. BS

BORMED ORAMGUTAN SEIRVIVAL

L

MaBnahmen durch den BOS

Ziele der Kooperation

Rehabilitation von Orang-Utans . Artenschutz auf Borneo (Indonesien)

*  Auswilderung von rehabilitierten Orang-Utans «  Erhalten und VergréBern des Lebensraums fUr Orang-Utans
. Monitoring von ausgewilderten Orang-Utans

und Waldschutz

. Umweltbildung fur den Schutz von Orang-Utans

. wechselseitige Impulse beim Thema Palmkerndl und Tenside






Intferne Kommunikation Biodiversitat

RHODOCHLORA CLAUSHIPPI
WAPPENTIER DER NACHHALTIGKEIT BEI HIPP

Den jahrzehntelangen Einsatz fr Nachhaltigkeit durch Claus Hipp, die Familie
und das gesamte Unternehmen wurdigen Wissenschaftler der Zoologischen
Staatssammlung MUnchen (ZSM) auf besondere Weise. Mit UnterstGtzung von
HiPP hatte die ZSM Schmetterlinge in den Tropen erforscht und schlieBlich eine
dort neu entdeckte Grunspanner-Art nach Claus Hipp benannt. Mit der
Namenspatenschaft wirdigte die ZSM die Verdienste von HiPP um die
nachhaltige Produktion von Nahrungsmitteln und den Schutz der Artenvielfalt.

Grunspanner symbolisieren Vielfalt: Sie existieren auf der ganzen Welt. Auf allen
Kontinenten zeigt inr Vorkommen an, dass die Natur im Gleichgewicht ist.
Rhodochlora claushippi ist als neue Art in die Wissenschaft eingegangen.

Bei HiPP findet der GrUnspanner als Wappentier der Nachhaltigkeit prominente
Verwendung und erscheint in dieser Funktion in Broschiren, Berichten sowie
sonstigen internen und externen Kommunikationsmitteln, die
Nachhaltigkeitsaktivitdten des Unternehmens thematisieren.

Rhodochlora claushippi




nterne Kommunikation Biodiversitat

UBERSICHT:
BEISPIELE INTERNER KOMMUNIKATION

ZUM THEMA BIODIVERSITAT

Musterhof fur biologische Vielfalt

BroschUren

HiPP Studie zur Biodiversitat — begleitende inferne Kommunikation
Akfionen mit Auszubildenden

Aktionen zum Tag der Biodiversitat

Nachhalfigkeitspfad Standort Pfaffenhofen: Stationen zu Biodiversitat

« Beispiel: Begruntes Parkhaus
Bienenstocke an den Standorten

Auswilderungsprojekt fur Greifvdogel am Standort in Kroatien




Intferne Kommunikation Biodiversitat

MUSTERHOF FUR BIOLOGISCHE VIELFALT:
EHRENSBERGER HOF

Mit diesem vorbildlichen Projekt setzt HIPP ein deutliches

Ausgezeichnetes
Projekt

Zeichen fUr das Engagement zum Erhalt biologischer Vielfalt in Do A AT L R o L

Deutschland. Der familieneigene Ehrensberger Hof in der Nghe & R ee R T

leben.natur.vielfalt g
| L
IN-Debade

des Unternehmensstammisitzes Pfaffenhofen dient seit 2010 als
HiPP Musterhof fUr biologische Vielfalt. Bereits seit 1956 setzt
HiPP fUr seine hochwertige Babynahrung Rohstoffe aus
dkologischem Landbau ein.

« Zusammenarbeit mit Wissenschaftlern,
Naturschutzverbdnden und Bioland

« MaBnahmenentwicklung fur Lieferkette

* Virtueller Rundgang unter www.hipp.de/bio-musterhof/

« FUhrungen fur Mitarbeitende von HiPP



http://www.hipp.de/bio-musterhof/

Nachhaltigkeit zum Start 24.05.2023

26 DRUCKSACHEN

H:P
|
Do Bste ous der Notue. Dt Baste for din Natue

Bunter Kompass
far mehr
Artenvielfalt

HiPP Studie zur Biodiversitat

Oko-Landwirtschaft als
Hotspot der Insektenvielfalt

it
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HiP

Das Beste gus der Notur. Dos Beste fur die Notut.

Das Beste gus der Notur. Dos Beste fir die Notur.




Nachhaltigkeit zum Start 24.05.2023

27 DRUCKSACHEN - NACHHALTIGKEITSBERICHT

Whaltigkeitsbericht 2020

¥ denken
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Nachhaltigkeit zum Start

24.05.2023

28 DRUCKSACHEN — KOMPASS ARTENVIELFALT

Bunter Kompass
far mehr
Artenvielfalt

Das Beste gus der Notur. Dos Beste fur die Notut.

OKOLANDBAU
SCHAFFT
ARTENVIELFALT

Bereits 1956 begonn mein

Gr uf

Warum?

arten einen ideclern Lebensroum dar.

salten

Sie stellen fur visle besonders gefuhrdete Tier- und Pllonzen-

Lebensraume fur bedrohte

bienan, Himmeln, Schmat-
terlinge und Kafec Auch Rep-
tibien fublen sich hiee wohl

A s KLEIN-

GEWASSER

-

-



Nachhaltigkeit zum Start 24.05.2023

29 DRUCKSACHEN — KOMPASS BODENLEBEN
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HUMUS UND
BODENLEBEN

B

. Humusaufbau

Das Beste gus der Notur. Das Beste fur die Natur.




Nachhaltigkeit zum Start

24.05.2023

30 DRUCKSACHEN - FLYER BIODIVERSITATSSTUDIE

HiP

Dos Baste ous der Notue. Das Baste fisr di Natus

HiPP Studie zur Biodiversitat

Oko-Landwirtschaft als
Hotspot der Insektenvielfalt

Die Ergebnisse
So summt und

brummt es wieder! \
Auf den Bhologisch bewirtschafteten Flschen des Bio-Hofs koanten % -

im Verghich zum
Unttarschieda fustgmstallt warders Z um einwn ist dis Gesomtzehl \ o

Das Fazit

Mehr Oko- o
Landwirtschaft,

mehr Vielfalt!
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Intferne Kommunikation Biodiversitat

HIPP STUDIE ZUR BIODIVERSITAT —
BEGLEITENDE INTERNE KOMMUNIKATION

« Schmetterling des Monats

» Teilnahme an Nachtfangaktionen

« Ausstellung



Inferne Kommunikation Biodiversitat

HIPP STUDIE ZUR BIODIVERSITAT —
SCHMETTERLING DES MONATS

* Einfrag auf dem standortUbergreifend verfUgbaren Infoboard mit
Weiterleitung zu dem jeweiligen detaillierten Steckbrief.

11.01.2023 09.01.2023 Schmetterling des Monats
Humme! Ischwirmer

Memarnis fuciformis (Linnaeus, 1758)

FLLES AKTUEL
he Schmetterling des Monat | PAF - Schulungszu
ng bei HiPP

09.01.2023 04.01.2023

B S /




33 HIPP STUDIE ZUR BIODIVERSITAT —
TEILNAHME AN NACHTFANGAKTIONEN

5 4 4" /’
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Nachhaltigkeit zum Start 24.05.2023

34 HIPP STUDIE ZUR BIODIVERSITAT —
AUSSTELLUNG




Nachhaltigkeit zum Start 24.05.2023

35 AKTIONEN MIT AUSZUBILDENDEN (BEISPIELE)

— Gestaltung von Nisthilfen fUr das Parkhaus in Pfaffenhofen
— Bau von Insektenhotels fUr das Werksgeldnde in Pfaffenhofen

- Anlegen von Kleingewassern auf dem Musterhof fur biologische Vielfalt




Intferne Kommunikation Biodiversitat

NACHHALTIGKEITSPFAD STANDORT
PFAFFENHOFEN — 17 STATIONEN

Fokus Biodiversitat an folgenden Stationen

« Begruntes Parkhaus

« Biodiversitatsforderung
* Nisthilfen

» Lebensraum Hecke / Grinfléchengestaltungf o e

« BAume des Jahres

- Wanderfalke



Intferne Kommunikation Biodiversitat

NACHHALTIGKEITSPFAD STANDORT
PFAFFENHOFEN — BEISPIEL PARKHAUS

Das HiPP Parkhaus fugt sich harmonisch in die
Umgebung ein und verbindet ansprechende
Optik mit 6kologischem Mehrwert.

Die Fassade besteht aus 360 Larchen und
Kiefernstd@mmen, die HiPP mit Blauregen, Efeu,
Hopfen und wildem Wein begrunt. Dadurch
schaffen wir Lebensraum fur Végel und
Insekten.

Das Dach ist mit einer Kiesgrindach-mischung
ebenfalls begrunt, sodass sich kleinere Tiere und
Insekten wohlfUhlen. FUr den Storch haben HiPP
Mitarbeiter eine eigens aus Weidenruten
geflochtene Nisthilfe angebracht.



Intferne Kommunikation Biodiversitat

BIENENSTOCKE AN DEN STANDORTEN
(HIER BEISPIEL GMUNDEN, OSTERREICH)




Intferne Kommunikation Biodiversitat

AUSWILDERUNGSPROJEKT FUR GREIFVOGEL AM
STANDORT IN KROATIEN

b
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RITTER SPORT




Biodiversitat

Was tun wir bei Ritter

Georg Hoffmann



anzflachen vor neuem Gebaude
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Biodiversitats- und NH-Management

Insektenfreundliche Bepflanzung auf den Flachen im neuen Werk in Breitenbrunn

Als Vorbild fir das gesamte
Projekt dient — auch wenn
ungleich grolRer — das
nahegelegene
Naturschutzgebiet Thenau, das
mit einer Flache von 50 Hektar
Zu den groflten
Trockenrasengebieten des
Burgenlandes zahlt und bereits
IR goeametst e o TR e 1979 zum Naturschutzgebiet
e s it e crklart worden ist.




2018 Lehrlingsprojekt ,das lebende Quadrat” Besich mit dem NABU einer Magerwiesenregion




In Zusammenarbeit mit dem Department fur
Botanik und Biodiversitatsforschung der
Universitat Wien wurde daflr zunachst ein auf
das Gelande und die vorhandenen Arten

| abgestimmter Mallnahmenplan entwickelt.

3 Inzwischen wurde Saatgut von 50 heimischen

Wildpflanzen ausgebrach und im Mai
kommenden Jahres soll die Diversitat der
Pflanzen dokumentiert werden, um weitere
Malnahmen zu Férderung der Artenvielfalt
ableiten zu konnen. Zur Renaturierung der
Flachen gehoren auch natirliche
Nahrungsplatze fur Insekten und Vogel.




Schulung aller Einkaufer zur Biodiversitat 2017

Schulung Biodiversitat
im Unternehmen

Einkauf

BIODIVERSITAT
Definition Okodienstieistungan

e

« Ckosyslemdiensteistungen
sind  Lesstungan, die
Menschen von
Ckosysiemen erhzlian”
Millanrivm Ecosystem
Agsozamani (2000)

BIODIVERSITAT
Definition

LS
KT

» Biadiversiti! oder auch biologsche Vieffalt ist ,die Variablit 4 s ' aufierk "W gespezchert
lebenden Organismen jeglicher Herkunft, darunier unter angeresr Lanu-,

Meares- und sonstge aquatische Okosysteme und die kologischen

Komplexe, zu denen sie gehdren; dies umfallt die Vielfalt innerhalb der

Arten und zwischen ¢en Arten und die Vielfalt der Okosysteme”
le: Ubereinkommen (ber die biofogische Vielfalt (1992)

BIODIVERSITAT
Beispiele was getan wearden kann

Insekten als Biozid-Alternative:

* Dass hsekien s=hr gut als Insektenbekimpfung engesetzt werdan konne:
wussten schon vor bereits 2000 Jahren die Landwirte in China

= Sia hangten Nester von Wabameisen in thre Baume, um pllanzenfrassencw
Insekten zu bekampfan

= Der biologische Pflanzanschutz kennt keine Rasistenzen, ist preiswer! und
dkologisch gut vertraglich

BIODIVERSITAT
Risiken durch den Verlust fur das Unternehmen

= Unternehmerische Risiken durch Verlust von Biodiversitat:
- Sinkende Ressourcenverfiigharkeit
- Steigende Preise fir verknappende Rohstoffe
- Gesetzlich regulierter Zugang zu Rohstoffen
- Qualitatsverluste
- Legalitatsrisiken
- Reputationsverlust und Marktrisiken

mp Der Einkauf nimmt durch seinen Einfluss auf
die Lieferkette eine Schltisselrolie im
Biodiversitatsmanagement ein.

Rass

SPORY




2013 In Zusammenarbeit mit dem Koch (Teamleiter Kantine) Produkt die in der Kantine eingesetzt
werden auf mdglichst nachhaltigeren Produkten/ Lieferanten umstellen z.B. Krauter nur in Bio Qualitat
und regelmanige Aktualisierung

L BACKWAREN

RITTER plegh sonon lange Geschatsbeniehungen mé
2en ceglonaten Backerewn Veller 5 F oy aus
Schanakh und Sech aus Soblnges

weme der beuden BIcRensen wanwndst GMO
werdoceries Gelrede  Aularienm aosien she sul ving
megonaie Heroun® ihres Produkle

B TROCKENWAREN & TIEFEUHLWAREN

Trockes- Und TiGhWasen HeXiehen wWir regongt wan
cer ger Vg Hisschburges und sussiewilhibe viaten n

EROGQUAKIAL v de P B OS

B KRAUTER & GEWURZE

Kedtor untd Greatirde, welche alv m Biogualitae
“nd, teten wie bnen voa der Firna EPCS

Bo Krauter und Gewtirze sovd cremesch
unhehandall, fareiolt:, schadstol- und
Ausatzstotitres und erthalien kene
COAChMICRSIRIANRe!.

Waren in Bioguaiilal haben emen salurdchen und
miensten Gescmack und ein aulecgenwshnbic
srafbges Arcma

Durch die schopnde Verarbedury und den somit

wvodun Nabrstofipahiall s sie deuich gesander

M GETRANKE

Gedranke sefert uns der rogionale Getrdnkehanded
Reboam aus Waldenbaich, Aus unsemem refien
Angebot mochten wir auf swei Marken hefer
engehetr Ensnger 15t enlamihengetihrtes
Linternebmen welches betspiélsweise hedarsche
Shrecolstaiesen unlerstutel. Daneben bleten wir
mR LermaAst und ChanTes B
Erfrschungagetrgnke aus fan gehandelen Zutalen
ones Berhner Stant-Lps aa

B unsERE ranTNEn

HIRSCHBURGER

POLEN AWO PISTHEM

-
geutschesee

#ELH
mymuesli
J EPOS

* BIOPARTNER son

SPORT

RITTERIA

iz

Herzlich willkommen
in unserer
Betriebsgastronomie

SIE MOCHTEN WISSEN, WARUM ES
BEI UNS SO GUT SCHMECKT?!

Wail vir unsere Rohstoffe bewusst und mit
vel Sorgfalt auswahlen um  unseren
Gésten eine freche, abwechslungsrelche
wnd nachhaltiye Auswahl bleten 2zu
kénnen.

Guten Appetit!

1 BACKWAREN

Wi pfiogen sohon Bnge Geschilsbaziehungan s
den reglonaion Bickeraiin Bopple aus Bonlancan
und Frech aus Bablingen

Bede Backersien varwenden ket GMO-venander-
i Gevrolde Aullerdem asivien sia aul eine regior
nal Harkunt! ivar Procuida

B JROCKENWAREN & TEFKDHLWAREN
Trockean- und Tifuhlwasen Lezenen wir fagonsl
van dar der Fema Heschbps! ind seoewihite
Waran in Bioqualislt von dar Fama EP0S

W KRAUTER & GEWURZE

Kebu 1nd Sowiitze in Biogaal it baten wir Ihven
von der Firna EPOS, Bio-Kriiuber Und -Gewlrae
SN0 Chemsch urbenandst. famsiof- schatesoll-
und zusulzsiclifrel und enfalen keoe Geo
Seherackespretirkar,

Waren in Bioguaital haben einen naslrichan und in-
tanstien Seschmack ond s euBergendhnlich Seaf-
tpes Aroma. Durch die schonende Verarbedung unc
den ol NaEResiolipanall Siod S deulich Qe-
sunder

I UNSERE PARTNER

ke
=3 -4-—4:“ P
J.@",

deulschesee
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[ KurZ
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Herzlich willkommen
in unserer
Betriebsgastronomie

SIE MOCHTEN WISSEN, WARUM ES
BEIUNS SO GUT SCHMECKT?

Wall wir unsere Rohstoffa bewusst und mit
viel Sarglall auswiihlen, um unseren Mitar.
beltenden und Gisten elne frische, ab-
wachslungsreiche sowie nachhaltige Aus-
wahl bieten 2 kénnen

Gulen Appetit!
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THEMEN DAS STECKT IN DER PASTINAKE:

?NNDS,? ST!:!,E Die Posfincke ist ein sehr alies Wurzelgemiise und Ghnelf Guberiich und
geschmacklich om ehesten der Petersilienwurzel. Daher sind die beiden Wur-

6 10 zelarten schwer voneinander zu unferscheiden. Insgesamt haben sie einen leicht

NOVEMBER ¥ siBBlichen, wiirzigen und angenehm nussigen Geschmack. Je dicker Pastinaken

sind, desto weicher ist thr Fleisch.

Pastinaken enthalten viele Vitamine und Mineralsioffe. Auflerdem sind sie
reich an Kalium, dos der Kérper fiir die Uberiragung von Nerven- und Muskelim-
pulsen bendiigt. Eine weitere besondere Eigenschalt der Pasfinake: Sie ist leicht
verdaulich. Doher ist sie auch als Gemiise fur Bobybrei gut geeignet,

DAS KANNSTDU FUR DEN ERHALT DER PASTINAKE TUN:

Im eigenen Gorter: Den Wochenmarkt besuchen!
Ende Februar — Anfong Juni

% ab Oktober
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2019 Aktionswoche in der Kantine ,Wildkrauter”; eine Woche lang fur je 3 h Besuch von Fuhrungskraften aus der
Region (Vereine, Stadt und Unternehmen) und Mitovation flr den Einsatz flur Biodiversitat




2019 Lehrlingsprojekt , das lebende Quadrat® zugehdérige Aktionswoche in der Kantine ,\Wildkrauter*
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2019 Lehrlingsprojekt ,das lebende Quadrat® zugehorige Aktionswoche in der Kantine ,Wildkrauter®
Ausstellung der Plakate und der Schmetterlingsausstellung in der Kantine und Ausgabe von Blihsamen fur den
eigenen Garten




2019 Aktionswoche in der Kantine ,Wildkrauter”; Verlosung von 10 Blchern ,Jede Fliege zahlt® an die Mitarbeiter
die sich an der Aktion ,Biihender Garten“ beteiligt haben

B o EEEEEEN

H@ !] @‘_l 1en
Gliickwunsch

an die Gewnner des Gewinnsplels zur Themenwoche ,Vielfalt
statt Einfalt — Biodiversitat fir jedermann”.

Ihr arhallet gine Avflags des Buches Warum jede Fliege zahit —
Wert und Badrohung van Insekten® von Insect Respact.

Unser Wildkeuter-iKoeh Markus hat dis Gewinngr unter Aufsicht
des Betriebarals ausgelost

Wir werden im Laufe der Woehe auf Euch zukammen und die
Bicher Dberreichen.

Euer Nachhaltigkeltsmanagement &

Waloseauch 20062012




2019 Pfingstferien Programm mit den Mitarbeiterkindern ,Wo kommt das essen her® mit einem
Nebenerwerbslandwirt von Ritter




2022 Lehrlingsprojekt
mit dem Reuthof
,Naschgarten®

DAS HICHTION TUM







Geplantes Buch
zum Projekt mit
Rezepten
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Ritterwald

Auf einem Grundstlck, das die Familie Ritter der Firma Ubertragen hat, ist auf Initiative und unter der Leitung
von Frau Hoppe-Ritter in Zusammenarbeit mit dem Landschaftsarchitekten Hans Specht und Ritter Sport

Mitarbeitenden in 2019 ein schoéner Naturpark entstanden.

Nach dem Biotop am Museum Ritter ist der Naturpark Schelmenbiegel bereits das zweite Biodiversitatsprojekt
am Firmensitz in Waldenbuch. Nur viel gréRer: 600 Meter Spazierwege, Banke zum Verweilen und jede Menge

Natur — der neugestaltete Naturpark ist ein echtes Plus fur die Mitarbeitenden, die hier in der Mittagspause ein

bisschen frische Luft schnappen wollen.
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HERZLICHEN DANK
FUR DIE
AUFMERKSAMKEIT




